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Overgangpolicy och samsyn mellan Visterbottens
innebandyféreningar

Vasterbottens Innebandyférbund vill skapa en gemensam policy och samsyn mellan
distriktets féreningar da det galler varvningar och évergangar av unga spelare. Med unga
spelare avses barn- och ungdomar som fortfarande gar i grundskolan. Med varvningar och
o6vergangar avses da foreningar, eller enskilda personer i dessa foreningar, selektivt valjer ut
unga spelare i syfte att locka en talangfull spelare att byta forening. Men det kan aven galla
nar spelare och/eller deras foraldrar soker sig till "battre och mer framgangsrika lag” for att
man tror pa en battre utveckling i ett "battre lag”. Konsekvenserna fér den drabbade
foreningen/laget kan i bagge dessa fall bli stora.

Att behalla "sd manga som madjligt sa lange som majligt” ar ett av idrottsrorelsens och
Svensk Innebandys viktigaste hornstenar. For att detta ska vara maéjligt ar det av yttersta
vikt att s@ manga foreningar som majligt har verksamhet sa lange som méjligt fér vara
ungdomar. Overgdngar riskerar att sl sénder de drabbade féreningarnas lag da de "basta”
spelarna forsvinner.

Bakgrund

Redan 2008 enades Vasterbottens Innebandyférbund tillsammans med de da narvarande
foreningarna om en 6vergangspolicy vid en ordférandetraff. Policyn fungerade bra under
en tid men i takt med att ledare och ordforanden byttes ut och nya foreningar tillkom, blev
policyn mer och mer bortglomd. | samband med en foreningstraff 2019 togs nya tag for att
arbeta fram en uppdaterad 6vergangspolicy och samsyn kring problemet. Tyvarr hann
policyn inte introduceras och fa hagot genomslag innan Covid-19 drabbade varlden. Men
nu ar det dags att aterigen samlas kring en policy som féreningarna kan std bakom och
som efterlevs av alla parter. Manga féreningar efterfragar ocksa en tydlig policy da de sjalva
drabbats av varvningar och évergangar till andra féreningar.

Anledningarna till att unga spelare lamnar sin moderférening eller férening i haromradet
ar flera. Ibland beror det pa att spelare och/eller féraldrar séker sig till battre och mer
framgangsrika lag fér att man tror pa en battre utveckling i den battre miljon. Ibland gors
varvhingar som initierats av ledare som garna vill férstarka laget med "bra” spelare fran
andra féreningar for att skapa ett annu starkare lag. Det kan ocksa handla om féreningar
som vill plocka at sig talanger pa ett tidigt stadium och erbjuder battre utveckling genom
fler och battre traningar samt spel pa en hogre niva.

Konsekvenserna av 6vergangar och varvningar av unga spelare

Oavsett vad orsaken ar till 6vergangen eller varvningen, s3 medfér det oftast stora problem
for laget och foreningen som drabbas. Det har i vissa fall inneburit att lag har fatt lagga ner
da deras "basta spelare” gatt till ett annan férening/lag. De spelare som blir kvar tycker inte
att det ar lika roligt att vara kvar da de "basta spelarna” lamnat laget. Det kan ocksa
innebara att en liten spelartrupp blir ahnu mindre och till slut tvingas laget att lagga ner da
de blir for fa for att kunna bedriva verksamhet. Forutom det trakiga med att spelare kanske
slutar i allt for tidig alder, sa gér spelarkoncentrationen till farre lag att konkurrensen
minskar i dldersklassen och nivan, och att man darigenom far sdmre férutsattningar till
utvecklingen av de spelare som ar kvar. Med farre lag att mota i naromradet eller regionen
sa blir det mer resor for att moéta bra motstand. Fler och langre resor kan i sin tur medféra
att annu fler spelare valjer att sluta.
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Syfte

Syftet med 6vergangspolicyn ar att undvika varvningar bland unga spelare innan de gatt ut
grundskolan. Att spelare ska byta forening i allt for unga ar ar sallan av godo. De flesta barn-
och ungdomar mar bast av att fa utvecklas i en trygg och harmonisk miljé, i sitt naromrade
tillsammans med sina kamrater, fram till dess att de bérjar gymnasiet. Att nagra satsande
féreningar tar de basta spelarna i en argang medfér manga ganger att lag tvingas lagga ner
p g a spelarbrist och att konkurrensen minskar da det blir farre lag. Om vi later vara
ungdomar utvecklas i lugn och ro i en positiv och trygg miljo, kommer de, forutom att vara
aktiva innebandyspelare under langre tid, ocksa att vara mer mogna foér en satshing pa
innebandy da de nar junioraldern.

Malsattning

Vi vill att varje barn- och ungdomsspelare stannar kvar i sin moder-/ndromradesférening
under hela grundskolan och att 6vergangar inte genomférs utan att synnerliga skal
foreligger. Det skall givetvis vara majligt att byta férening, t. ex. om man flyttar eller da
andra skal féreligger sasom utanfoérskap, mobbning eller liknande. Grunden ar att forsoka
fa alla foreningar att forhalla sig till detta. Dialog ska féras mellan férening A och férening B
om varfor spelaren vill byta forening. Dialogen fors mellan foreningarnas
ordférande/sportsligt ansvariga. Enskilda tranare/ledare skall inte sjalva ta initiativ eller
genomfora dessa foreningsbyten. Om spelaren ej kontaktat sin nuvarande férening ar det
mottagande forenings ansvar att dialog upptas mellan féoreningarna. Féreningen tar inte
emot spelare fran andra féreningar forran en dialog forts med spelarens moderférening.
Inga 6vergangar ska ske utan att bada féreningarna har haft en dialog med varandra. Aven
vid s k. "provtraningar” dar ledare/féreningar bjuder in spelare fran andra féreningar att
trana med ett lag, ska dialog forst ske mellan de berérda féreningarna. Dessa provtraningar
ar ofta fortackta varvningsforsok och riskerar att ge falska forhoppningar till spelare innan
inblandade féreningar ar informerade och haft en dialog i fragan.

Gemensamma riktlinjer for Vasterbottens innebandyféreningar

> Att foreningarna INTE varvar spelare aktivt innan de gar ut grundskolan. Helst ser vi
att man vantar ytterligare ett ar da det forsta aret pa gymnasiet oftast innebar stora
forandringar for ungdomarna med ny skola, nya kamrater och mer studier. For de
som valt NIU/LIU utbildningar pa gymnasiet innebar det ocksa en markant ékning
av traningstillfallen per vecka, Detta sammantaget gor den totala belastningen och
pressen stor pa spelarna varfor ett foreningsbyte kan gora mer skada an nytta.

> Att innebandyféreningarna kommer att verka for att ungdomsspelare fran andra
foreningar inte tas emot utan att en dialog med moderféreningen skett. Syftet ar att
undvika 6vergangar av andra orsaker an da...

o Spelaren flyttar till annat omrade, stad eller ort

o Spelaren inte har nagot lag pa orten eller i naromradet att spela i

o Eller da synnerliga skal féreligger (sasom utanférskap, mobbning eller liknande)

> Att foreningen vid évergadngar kontaktar styrelseordférande eller liknande i
spelarens moderforening.

> Attinga provtraningar erbjuds spelare frdn annan férening innan spelarens
forening kontaktats.

> Att foreningen kommer att arbeta for att sprida évergangspolicyn till samtliga
ledare samt spelarnas foraldrar i foreningen.
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Overgangspolicy/Samsyn - Visterbottens Innebandyférbund

Var forening staller sig bakom de gemensamma riktlinjerna fér Vasterbottens
innebandyféreningar. Vi kommer att félja 6vergangspolicyn och aktivt arbeta for
att sprida informationen till ledare samt barn- och ungdomars féraldrar i var
forening.

Forening:

Underskrift ordférande/sportsligt ansvarig:

Ort och datum:

Féreningar som skriver under policyn kommer att publiceras pa Vasterbottens
innebandyférbunds hemsida och darmed visa att man staller sig bakom de
gemensamma riktlinjerna och arbetar for att policyn efterlevs.

Vasterbottens
Innebandyforbund



