
 
 

   
 

RIKTLINJER FÖR SPELARÖVERGÅNGAR 
Bakgrund 
Sverige har antagit barnkonventionen som lag det innebär att alla spelare under 18 år räknas som 

barn.  

Erfarenhet och statistik visar att övergångar i ungdomsserier, oavsett anledningen bakom, orsakar 

social oro och spelartapp i både lämnande och mottagande lag. 

Det är inte helt ovanligt med konflikter och osämja mellan föreningar som rekryterar spelare av 

varandra.  

Syfte 
Syftet med riktlinjerna är att skapa en trygg miljö att utvecklas i där vi ser idrottandet i ett långsiktigt 

perspektiv. Kan vi skapa en större bredd kommer vi också att få en bättre topp. 

Vi vill genom dessa riktlinjer skapa förutsättningar för ett bättre samarbetsklimat för våra 

föreningarna.  

Riktlinjer 
Regler kring övergångar och föreningstillhörighet m.m. finns  reglerat i Svensk Innebandys 

Tävlingsbestämmelser Kap 2 Representationsbestämmelser.  Våra lokala riktlinjer fokuserar på hur vi 

ska agera mot varandra vid rekryteringar och övergångar.  

Grundprincipen ska vara: 

• Alltid ha en rak, öppen och ärlig dialog.  

• Vid aktiva rekryteringar ska alltid föreningen kontaktas först.  

• Övergångar initierade av spelare ska mottagande förening alltid kontakta lämnande förening 

innan övergång inleds. 

• Är spelaren under 18 år kontaktas målsman efter förening.  

Ungdoms, Junior och utvecklingsserier: 
• Inga aktiva rekryteringar. 

• Övergångar ska ske under perioden 1 maj till 15 aug.  

• När spelare kontaktar lag ska lagrepresentant be att få återkomma och starta dialog med 

spelarens förening innan eventuell övergång inleds.   
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