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Innehåll



SYFTE.
VARFÖR VI FINNS

SVENSK INNEBANDYS SYFTE 
ÄR ATT ERBJUDA EN ENKEL, 
ROLIG SPORT SOM ALLA KAN 

UTÖVA HELA LIVET. SOM 
BIDRAR TILL ÖKAD AKTIVITET 
OCH RÖRELSERIKEDOM. OCH 

TAR EN AKTIV ROLL I ATT 
BYGGA DET SVENSKA 

SAMHÄLLET.



Vision.
ATT BLI FOLKSPORTEN

SVENSK INNEBANDYS VISION 
ÄR ATT BLI FOLKSPORTEN. 

MED FOLKSPORT SÅ TÄNKER 
VI PÅ EN SPORT SOM 

TILLTALAR MÅNGA. SOM ÄR 
ÖPPEN FÖR ALLA. SOM ÄR SÅ 

ENKEL OCH ROLIG ATT 
MÅNGA VILL UTÖVA DEN. OCH 

SOM DESSUTOM ÄR 
UNDERHÅLLANDE ATT SE PÅ.



Mål.
INNEBANDY ÄR EN SPORT SOM ALLA 
SKA KUNNA ENGAGERA SIG I

SVENSK INNEBANDY ÄR 
LÅNGT FRAMME NÄR DET 
GÄLLER MYCKET. VI ÄR JU 

DEN STÖRSTA 
INOMHUSSPORTEN I SVERIGE! 

MEN VI VILL UTVECKLA 
INNEBANDYN ÄNNU MER SÅ 
ATT FLER SPELAR, TRÄNAR 

OCH DÖMER.



INKLUDERING SAMVERKAN NYSKAPANDE
Vår personlighet är varm och välkomnande.

Vi behandlar alla jämlikt och med 
respekt. Vi låter alla vara med. Vi ser 

alla och gör dem delaktiga.

Vi har en öppen attityd.

Vi tänker och utvecklar 
tillsammans. Vi lyssnar på 

omvärlden. Vi är lyhörda. Vi 
delar med oss.

Vi är passionerade och modiga

Vi brinner för vår sport och vi vågar testa 
nya idéer. Vi river gamla strukturer. Vi 

gör inte som alla andra. Vi gör skillnad i 
samhället. 
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Svensk Innebandys värdegrund



1. Alla inom Svensk Innebandy står på en gemensam grund 
och delar samma syfte, vision och värdegrund.

2. Svensk Innebandy har en effektiv organisation som är 
ledande i idrottssverige och innebandyvärlden.

3. Varumärket Svensk Innebandy enar innebandysverige och 
”Svensk Innebandy Vill” är ledstjärnan i vår verksamhet.

4. En sport som är enkel att börja med, stimulerande att 
utvecklas i, lättillgänglig att följa och välkomnande att 
komma tillbaka till.

5. Svensk Innebandy tar ett aktivt samhällsansvar med 
erbjudandet ”mer än en sport”.

Strategiska inriktningsmål för 
Svensk Innebandy till år 2025



• Syfte: Implementera Svensk Innebandy Vill över hela landet.
• Mål: SDF och föreningar känner till och arbetar efter Svensk Innebandy Vill.

Gemensam arbetsmodell



Resurser

Resurser i form av ekonomi, personal och ideellt engagemang är viktiga förutsättningar för att kunna bedriva 
en långsiktig och hållbar verksamhet med möjlighet till utveckling och tillväxt. Det är en prioritet för Skånes 
Innebandyförbund att säkerställa dessa resurser inom förbundet såväl som hos föreningarna.

Utveckling

Resurser ger möjligheten att bedriva 
en verksamhet i framkant med syfte 
att kontinuerligt höja kvaliteten. 
Målet med ett systematiskt 
kvalitetsarbete är att attrahera, 
rekrytera och inte minst behålla fler  
aktiva i den skånska innebandyn.

Fokusområden för Skånsk Innebandy 

Tillväxt

Resurser och utvecklingsarbete ger förutsättningar för 
skånsk innebandy att växa. Skånes Innebandyförbund 
ska vara en drivande kraft för att fler ska vara en del av 
skånsk innebandy. 
Om skånsk innebandy växer ger det i sin tur ökade 

resurser för ett vidare arbete med utveckling och 
tillväxt.



Långsiktiga målsättningar



INNEBANDY ÄR EN SPORT SOM 
ALLA SKA KUNNA ENGAGERA SIG I

Antal licensierade spelare

13 500
Antal utbildade tränare

1250
Antal motionärer

2 000
(9 200) (830) (318)

Övergripande mål för Skånsk Innebandy till år 2030:

Antal domare

1 000
(502)

Andel kvinnor

50 %
(26,5 % spelare)

(Startvärden säsongen 2018/19 inom parantes)



Antal spelare

Långsiktiga målsättningar
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Antal motionsspelare

Långsiktiga målsättningar
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Antal utbildade tränare 

Långsiktiga målsättningar
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Antal utbildade domare

Långsiktiga målsättningar
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Andel flick-/damspelare

Långsiktiga målsättningar

26,5
28,4 28,8 28,7

50,0

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2029-30

Andel licensierade flick-/damspelare i procent per 
den 30 juni (Säsongen 21/22 per den 30 april)



Målsättningar säsongen 22/23



Ekonomi
1. Ta fram en ekonomisk plan inklusive 

målsättning för ekonomiskt kapital.
2. Utöka antalet intäktskällor för skånsk 

innebandy.

Målsättningar säsongen 22/23



Föreningsutveckling
1. Minst 20 föreningar totalt ska ha påbörjat 

arbetet med Vår Förening Vill.
2. Erbjuda föreningar minst sex tillfällen för 

nätverksträffar.
3. Samtliga föreningar med barn-

/ungdomsverksamhet ska delta i och jobba 
aktivt med #schysstmatch.

Målsättningar säsongen 22/23



Tävling
1. Formen för hur Skånemästerskapen 

dam/herr spelas ska utredas.
2. En översyn av skånsk daminnebandy ska 

genomföras.

Målsättningar säsongen 22/23



Motion
1. Minst ytterligare en motionsserie ska startas 

upp.
2. Stötta föreningarna i att införliva 

motionsverksamhet som en ordinarie del i 
verksamheten för att nå ut till fler 
målgrupper med fler sätt att utöva 
innebandy.

Målsättningar säsongen 22/23



Spelare
1. Ta fram och implementera en 

övergångspolicy för skånsk innebandy. 
Policyn ska implementeras senast årsskiftet 
22/23.

2. Erbjuda spelarutvecklare på hemmaplan till 
lag/föreningar, minst 60 besök ska 
genomföras. 

3. Erbjuda spelarrekryterare till föreningar, 
minst 70 skolbesök ska genomföras.

Målsättningar säsongen 22/23



Tränare
1. Ta fram en plan för att starta ett 

tränarnätverk för kvinnor. 
2. Ge deltagarna i 

Skånelagen/Spelarutvecklingen en tydligare 
möjlighet att bli ledare inom Skånes IBFs 
verksamheter. 

Målsättningar säsongen 22/23



Domare
1. Implementera fastställd domarutvecklingsplan.
2. Erbjuda löpande utvecklingsmöjligheter och 

mötesplatser för distriktsdomare.
3. Stärka samverkan med och mellan föreningar, 

dess unga domare och domarverksamheten i 
övrigt.

4. Erbjuda domarutvecklare till lag/föreningar.
5. Erbjuda organiserad träning med Floorball

Fitness till distriktsdomare.

Målsättningar säsongen 22/23



Kommunikation
1. Ta fram en kommunikationsstrategi/-plan 

med fokus på hur vi kommunicerar 
aktiviteter och satsningar inom skånsk 
innebandy. 

2. Utreda hur de högsta skånska 
distriktsserierna D1/H2 kan profileras på ett 
tydligare och mer omfattande sätt. 

Målsättningar säsongen 22/23



Budget 2022/2023




